
Załącznik nr 7 do Regulaminu Pracy Szkoły  

Podstawowej im. gen. J. Wybickiego w Staniszewie 

z dnia 7 września 2023r.  

 

         Staniszewo, dnia ………………………….. 

………………………………………….         

…………………………………………….. 

(imię i nazwisko, stanowisko pracy) 

Pani/Pan* 

………………………………….  

                                   Dyrektor  

................................................... 

(nazwa szkoły) 

 

Wniosek o udzielenie urlopu opiekuńczego dla pracownika niepedagogicznego 

 

Na podstawie art. 1731 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy zwracam się z prośbą o 

udzielenie mi urlopu opiekuńczego, w wymiarze ………….. dni roboczych, począwszy od dnia…………. 

202….. r 

Potrzeba zapewnienia opieki dotyczy ........................................................................................ 

..............................................................................................................................................................................

.........................................………………………………………………………... 

 

………………………… 

(podpis pracownika)  

 

Decyzja pracodawcy 

Udzielam Panu/i urlopu opiekuńczego w wymiarze ………………… dnia/dni,                 w terminie 

(-ach)……………………………202… r.  

Jednocześnie informuję, że za czas urlopu nie zachowuje Pan prawa do wynagrodzenia. Okres urlopu 

opiekuńczego wlicza się do okresu zatrudnienia, od którego zależą uprawnienia pracownicze.  

 

………………………………………………… 

 (podpis Dyrektora) 

 


